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Die betriebliche Einzelumschulung ist eine berufliche Ausbildung 

in einem anerkannten Ausbildungsberuf in einem regulären Aus-

bildungsbetrieb. Die Ausbildungszeit ist dabei um 1/3 verkürzt, 

da es sich um den Bereich der Erwachsenenbildung handelt.

Die betriebliche Einzelumschulung ist sowohl in Vollzeit als auch 

Teilzeit in allen dualen Ausbildungsgängen, unabhängig vom Alter 

des Umschülers, möglich. Die Praxis wird im Betrieb vermittelt, 

die notwendige Theorie in der Berufsschule.

Ihre Vorteile 
  Sicherstellung des Fachkräftenachwuchses

  Keine unbesetzte Ausbildungsstelle

  Lebenserfahrene Auszubildende

  Kürzere Ausbildungsdauer

  Einfache Integration in den Betrieb nach Abschluss der Ausbildung

  Finanzielle Entlastung durch geringere monatliche Vergütung
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  Kostenübernahme für notwendige überbetriebliche Lehrgänge

  Erstattung von Prüfungsgebühren sowie Kosten
von Prüfungsstücken

  Übernahme von Berufsschulgebühren, sofern eine kosten-
freie Teilnahme nicht möglich ist

Umschulungsunterstützende 
Leistungen für den Arbeitgeber

  Bei Nachhilfebedarf können umschulungsbegleitende Hilfen
von einem Bildungsträger übernommen werden

  Begleitung, Beratung und Unterstützung durch Mitarbeiter-
innen und Mitarbeiter der Arbeitgeberbetreuung

Kontakt für den Arbeitgeber

  Tel.: 02241  95802-307

  Fax: 02241  3978-433

  Jobcenter-rhein-sieg.AG@jobcenter-ge.de

Unser Service für Sie

  Wir vermitteln unbürokratisch und passgenau

  Wir beraten Sie zu Fördermöglichkeiten

  Wir sind persönlich für Sie da

  Wir besuchen und beraten Sie gerne vor Ort

  Wir organisieren Aktionstage und Bewerberbörsen

  Wir nehmen an Messen und Unternehmertreffen teil

  Unsere Dienstleistungen sind für Sie kostenfrei
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